
 

  

 

El Consello Económico e Social de Galicia acoge 
una jornada de Fundación Inade sobre los retos de 

la gestión de riesgos en las empresas gallegas 
 

• Expertos, aseguradoras, corredurías y Administración Pública analizaron las conclusiones de 
la tercera edición del estudio “La gestión del riesgo en el sector empresarial gallego” 
 

• La creación del Observatorio de Riesgos Empresariales de Galicia fue una de las principales 
propuestas planteadas durante el encuentro 

 
 

Vigo, 23/10/2026 Fundación Inade celebró ayer en la sede del Consello Económico e Social (CES) de 

Galicia un encuentro de trabajo enmarcado en la iniciativa ERM2026, un proyecto impulsado por la 

entidad con el objetivo de trasladar a organizaciones empresariales, entidades profesionales y 

administraciones públicas los resultados del estudio “La gestión del riesgo en el sector empresarial 

gallego”. 

 

El estudio ha sido elaborado por la Universidad de Santiago de Compostela a petición de Fundación 

Inade y alcanza ya su tercera edición. La primera investigación fue publicada en 2015, la segunda en 

2021 y esta última en 2026, lo que permite analizar la evolución de la cultura de gestión de riesgos en 

las empresas gallegas durante la última década y detectar los principales avances y retos pendientes 

en esta materia. 

 

La jornada contó con la participación de representantes de la Administración pública, aseguradoras, 

corredurías de seguros, expertos en seguridad industrial y gerentes de riesgos, quienes analizaron 

conjuntamente las principales conclusiones de la tercera edición de esta investigación desarrollada por 

los profesores Luis Otero González y Pablo Durán Santomil. 

 

Durante la apertura del encuentro, el presidente de Fundación Inade, José Ramón Santamaría, incidió 

en la necesidad de avanzar hacia una gestión más profesionalizada de los riesgos empresariales y 

recordó que el estudio evidencia importantes carencias en esta materia. Entre ellas, destacó que la 

mayoría de las empresas gallegas carece de una política formal de gestión de riesgos, que la figura del 

gerente de riesgos continúa teniendo una implantación muy limitada y que existe un amplio 

desconocimiento sobre conceptos esenciales como el apetito o la tolerancia al riesgo. 

 

A continuación, los autores del estudio profundizaron en los principales resultados de la investigación y 

en las recomendaciones planteadas para revertir esta situación. Si bien los datos reflejan un incremento 

de la concienciación empresarial sobre la importancia de gestionar los riesgos respecto a la edición 

realizada en 2021, este avance no se ha traducido en un crecimiento significativo de las políticas 
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formales de gestión de riesgos dentro de las organizaciones, presentes solamente en el 13% del tejido 

productivo. 

 

Según explicaron, esta realidad responde principalmente a dos factores. Por una parte, la escasa 

presencia de esta disciplina en la formación universitaria y de posgrado. En este sentido, subrayaron la 

necesidad de reforzar la enseñanza de la gestión de riesgos en las universidades españolas y pusieron 

en valor la labor de la Cátedra Fundación Inade - Universidade da Coruña, única cátedra existente en 

una universidad pública española especializada en este ámbito, que ya ha formado a más de 200 

profesionales a través de su curso de posgrado en Gerencia de Riesgos y Seguros. 

 

Por otra parte, señalaron las dificultades que encuentran las pequeñas y medianas empresas para 

incorporar perfiles especializados en gestión de riesgos, una circunstancia especialmente relevante en 

Galicia, donde el tejido empresarial está compuesto mayoritariamente por pymes. 

 

A lo largo de la sesión, los participantes coincidieron en que la formación y la especialización constituyen 

elementos fundamentales para consolidar una auténtica cultura del riesgo en las organizaciones. 

 

Los representantes de las entidades aseguradoras destacaron que la gestión de riesgos ya forma parte 

de su ADN y explicaron que, en los últimos años, se han intensificado los esfuerzos para trasladar esa 

cultura a corredores de seguros y clientes finales. Asimismo, señalaron que las empresas con una mayor 

madurez en la identificación, evaluación y control de sus riesgos suelen obtener mejores condiciones 

aseguradoras y presentan una mayor capacidad de adaptación ante situaciones adversas. 

 

Por su parte, los representantes de las corredurías de seguros recordaron que actualmente existen 

herramientas que permiten a las empresas identificar, analizar y medir sus riesgos de forma más 

sencilla y automatizada. En este sentido, defendieron que el proceso debe comenzar por el conocimiento 

de los riesgos a los que está expuesta cada organización para, posteriormente, estudiar las alternativas 

de transferencia al mercado asegurador. 

 

Todos los participantes compartieron la necesidad de seguir desarrollando iniciativas conjuntas que 

permitan acercar la cultura de gestión de riesgos a las pequeñas y medianas empresas, consideradas 

las organizaciones que más pueden beneficiarse de una adecuada labor de asesoramiento y 

acompañamiento. 

 

Entre las medidas planteadas por los autores durante el encuentro destacó la creación de un 

Observatorio de Riesgos Empresariales, una iniciativa que permitiría realizar un seguimiento continuado 

de los riesgos emergentes y facilitar a las empresas información actualizada para mejorar su capacidad 

de anticipación y respuesta. Asimismo, se abrió el debate sobre la conveniencia de promover marcos 

normativos que establezcan estándares mínimos en esta materia para determinadas organizaciones. 

 

La reunión contó con la participación de Fernando Manuel Sánchez López, subdirector xeral de 

Administración e Seguridade Industrial da Consellería de Economía e Industria da Xunta de Galicia, 



 

  

quien tomó nota de las conclusiones y propuestas trasladadas por los investigadores y asistentes, 

destacando la relevancia de esta cuestión para la competitividad y supervivencia del tejido empresarial 

gallego y mostrando la disposición de la Administración autonómica a seguir profundizando en este 

ámbito. 

 

Por último, la jornada fue clausurada por el presidente del Consello Económico e Social de Galicia, 

Manuel Pérez, quien insistió en la idoneidad de celebrar este tipo de encuentros en el seno del CES, 

órgano consultivo de la Xunta de Galicia en materia socioeconómica. 

 

Durante la clausura se reiteró la propuesta de creación del Observatorio de Riesgos Empresariales, una 

iniciativa que, según trasladó el presidente del CES, será analizada por los órganos competentes de la 

institución con el fin de valorar su alcance y posible contribución al fortalecimiento del tejido empresarial 

gallego. 

 

La sesión se enmarca dentro de la hoja de ruta de la iniciativa ERM2026, con la que Fundación Inade 

continuará promoviendo espacios de diálogo entre empresas, expertos y administraciones públicas 

hasta finales del año 2026. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
  
 
 
 


